B YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

—_— : ot |
~algiE<ral
F—F #A
F—I% ATFRREERZSRSIIRNBIEAS (U TNEHEESRS ) KMEIEZATERR
ESsEEEEPL (LUTEHEBEEE P ) EREHIEARSTH - LMEEE -

AATESBATAMEBERE] EATARET 2 AELREFE  BEBYHNATAEEE
B URARENENLBE . -

I KATEIATREHE  BREBTFESAERZHAE  BAEBSIFFER] 232
K RAERAIREHIEIN - BIRTIRRIRZ -

REENERES

{EEE AL

BRIEEE S AN -

SEHEMBRAES -

EREMBRE -

FEI% ZIK/ATFW& TABBTASBUAEHGEEREER , 2HE  ZEEXANIRFA
SIREEETE) - REFTUBRERNTHASZHGE - BEBRRE - UEEASRN
%{-Eiaiﬁzm‘ BRRZGIE ZRET RTIHERY -
KATIREREHEADPEFFIE 2 BITHEIERI)  ESZREEREEEVESE
SR EHAETIMERARTUZEZEU RS - BFE8 EIFE%/I&E*

B - EEMREBEHIHIE R EEHARNIEZASES - TEIERLHEE -
MEEEWNE  WIRESERS - LAEEUBUES  FHERE EE—iWﬁB%"T?IE
BrEREEnls UHENZEEEEAERTEREELDBFUESHERAL
EREEZBBER -

AATIEEEEBEREFAANDBEZEMAAES - BFRAHER - REBRERSE - AR
MIEFIFIEZRARGELE WX - DIBRRZAIESMUFEBANER - UiRHES
SREERERERTHEM  EMEELSREHE -

KATIRTEZAEZER - B - FERWERBESEIHERIEEHEER
ZE -

FoRZ—  ARTIERATRE ERBERREERE REREREEABCZATIAEAS -
TIEEATSAEFE— %  RABNSABHESKE I ESEE  HENSEM -8
EIEMBEERIANES - S/l BEEBREBS A ARBTATIRE R - HMiE - KiE
FATREBERAEREN T ERBEE=—F L -

AIIEASIREMERASEE  ZVEEETIRS !
— - IKEWIEEESARRS ERARER -

H =

D



N ol » YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

RFESEAKRRTESE

= WHESMERGEES -

M- RESSWTEBRFZER -

h WHHESERES -

N DESFERSTEMBUSERER EERAEBHREANEREENSHEEA
SHREZIBRER

t PESEEHHESE -

N\~ BEIRASERAZNFIEZFIRE -

FE (RERRER

HIfF KpeElaBEhlERRERRER - WAFHGHERER -
KRB BERUBERRKRREADIEASEHEEFRINE « SERRESFENZAEAE
EHE -

HhIF RATBEBATVEIRBEEZS ZREAERRE - WHIEEZHSHER - HIRE
KHERRZREZEZFE  BRESRABEENT
RRTZRRERBEABRETLELI R ATERRE -

EEVAN S KRB EEERXELHRREFZERER @ I ERRERESAMRRIRRZIRA

RIEERE  UHKRROEZRLZERP/EZEEE , RREFSERLHEFN ZFAIZH
o REBEREZBEOKEEEBEASIERIER - BHRREEIRIK ZEPX
HARBERIBIIERREHEMBEANGE ; TRMSHEZETH TSR ZFmEE -
Wi TFRREELZESHDS -
ESEMEEZRRE  ESREMRBER  HERESEBRFEES (2P
BUES ) REFZESAEARBLEE  REtIEUZREEMER D - ARRYE
B - Wi E BT AEERNRREHSE -

el RNTEHBRRSANTAE  TEREFERBANEBIERREEH - £
REEGEA  BY - ZLEZARNER - AR TRBEBEEHANEE - T RAR
RIEZABRBEAN - BP LEREIGRFR - FEMBRS - RRSFETBHM - &
SFMATRERER  LRRTEFKRE  BLUUESRRLFRRG ZER - BiE
RERRMOASRRRETEEKRRE -
AR EBRERRRERLGERIRARERZELL  EEFEEREEE - BHE
REAREH -



N ol » YOUR TEST
]{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

KRB EZRRMEREZREZRETREROR - IRKRREEHFEREH - FKR
BE - REABREZERBALFEMEAL -

EEPANCS KRB RIKIBASVARMBEIESRE RRREFFHCETEZF -H -H 5 -
ERBERBIOREZETTE - WREHEZFEBZEZEAREER - EF7ESE - BHPARE
ANAKREBREFE ZEERE -

KRERZHRSHELDFENBBAALZERT - RORARBIEEETDIBE -

HIF RERSERBFROMNERET LM ESHA - LESHREZIRS  ASESENR

AREZERRERZ  BEIRENESHRUETHEZFEEE  ESHMNEE
ARBEEFERRUCEIERF - LLERRFJREBFHZIRARHEE-ARERE - #
aHg -

BIE RATRERKRERAMPER - WHBAKLS - BEBFTENLAFZHERE - B2
S - X5 - ARAFREREREER - &R HABANHAREMEAL QS
REZHERHANRTRER -

AIFEHERER - IBERBREMZBMERIUEXIBEL -

REERRER EERRTSHET - AR EARRL - RIEASTAMLAN AT
B ERAHENEBAEERES AIRRGERESATREFEMBRELASH=1H "
MNEFMHRELSATHHZIFAMBRZERKRSE -

BE—1% BRREEDZATIREFZEF - RREARKRRZREES  RREB/EATEE—B/N
THRZREEZESEEEZRM - BRAEZETZRE - WRERERD IR EEE
i - RRIEATHSERR - SEEREARZ -
BRRGBRATEEF_AN+RARZBEEBFIGERBEN - REATIEHKIKRE - ¥
EBK - BESER - RERS X4 RAEE -

KRB ZEFE  BEZEGREEABRI _BERBEAZEZFERRADES - £~
SHERE  ERIBERTS -

BT % KRENMERENEE EEERREEREFEAMBERHBTR - BREREESIR
EWE - WE]EREFREFRERRIES - DLHERRES -

KRB BEFBAARBBESIER - IRERBERESREIEIN - BEIRHBI AR
WEEtERAR 52 YN NS WEIRENARAMEATMBEE 2] -
AR REAEAESEZALR  BISANZERKERES -

FE BuHKRRESHHS

Fr=1% RERKRER AT EHASEABXZREEKRRER  REMUOSIE -



N ol » YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

APBZRRE EFTERBERESTLTAER  HEES - KEARTHERZE
RESHATERIZAE  BRFEERZEE  AHRERMOEIRERAIES - &
HIEERIE
AATRIERNEMEEEFZEZREN_EEE  BEEEHLCHED - TMARIBEZES
HIEEE -

Fr+=g&r— APNIESEEETETERE 2 GEES - DULEESHR A S BREREZHEE
2 -

BT AN ESEREBREZHARFER  SERRSERRIZ N  WUBANEZAR
BRRME  ARKEA - BUESHEBRBRRE ERREIVEE  BREEASY
Bk - DIBSIERFF -

F=f NEHERRABZ TR G

H1 RATHEBEGRERBZAR - BEAVBZEHEETHEEERTIRRLE  WEENIT
[E PR R KRR T E 2 KA

FThHF KRB ZEBANRELHEREN  FAEREBGREEZABEAGRFRIE -
ESRECAMARBRATEXRBEAZTR RERRENRBETRZEZAS
WHEVSEFF -

HTINIF KRB REBHBASTHREEZUREZMF  XBAIIZEEERERE - WEHA
HEAGEEMEEERRT - ERPRHBRAZERNTHRS ZERE - BfLEZE
Bk - UIREEHER -

HTLF KRB HEERERARBRREERBERSE - BARAFESEZRA - iHEB 273
FH MR ESEMREL - HRNBHNSIREPE] EERREANAI - WALE
FERRSBERAEVEEEEFE

AIEEEALABTREIEHERS NSNENEE ExHAAFERESFRS
ZEEER  BHEEARSBREESZREZESE ERREEEHBRS

ARBEBERAREBRREZRGABNISEIE - TEKBAIBRABHIE - WEFENE
BABEE -
E AN HANTBEFEN DEANRR - BB FNIIEIAE .
— - HEHMKREBEEAHEERS ASEERABRELATIBATERERAEMA
ENFEZEE -
— - HRARABEBAQSFFRIETEENRSEZRZABERE RENKRE
- ARMERANFIBRREATE - TEERER  WESBEFZEE

BOTRET -




N ol » YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

= HREEFZRZ BEERHEBZISKRACGEERENE FASHBKRST
ESGRESE -

M. ASAETEQCPRERAWBEEEE -

h - ARUEEHRBAHFAHEEESANFHRFZNAIRGNGRAT ZEE

-
A HREHERESMISRZEANE MEaASMEL AR Fafs
SR -

BTNIF KRB EBEREEFSARDICABAURAIUERZEFI NS ZEEZERRAEERRYZ
ERARIEHERE -
KRB REMBERERNBBE D Z T ZRRERER BN S KN - 3
BEHMOIBES IERNEFH Y EEFIR - BEMKFETEE -
FIEFMEEERR - RERELCHEAD 2O M L RBELEAISRT TR ZKRER - B
PEBEERZERI AT ZFREBE - SIEBREBEZKRMDEEH) -

F=F BIEESIHEAE

F—EH EFEEE

B_TF RAPBZESTEREELNTRE  BEEEEREE HATKRRER  BEFARESE

KIRER ~ REIERZRENRREIREIT LR -
RRBZESERERE  BRATDKEZRERERETEZRRFRIELR - BRNEFEERE
RE RELAUEZEEESFER -
ESEUEARBEEZ L BRRELTCEAZESFAHEAESER=n2—"
Wi ASEE EERERBRFBRUBIEEZZTEHE - BEEFBEARRUT
_KERZIRAE

— - BEXRAEEE: MR Fik - BFEAUES -

- EENEBEREE  BEER (WAR - 85t EX - MF - THIRER ) &

FERBEREELES -

ESEHNERSEERANTEBMUAZAE  KERRE - REIARTREBZER
BiR  ESSEERERZENTH

= BB
M R
A EEEEE
N iR
£ EEME -



N ol » YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

N\~ BIFRTHISE -

-~ HEEESN-

T ORWEE

F_T—I% KRB RIKRERRER - A FHERRRA - fIEAF - 21E - RHZESERRE
P BERRESE  WERRASIAZREXRAZBREFIEUR I RERRER -
RREREEERBIZEE  ESHRFEBFHEZER  ASEARBI_HE
VA Z iR -
ESAMRE  BAERAAE  RERREOI-—RKEREHEL - EESREESE
FRERBR=nZ—%&  ,EBEFEREZHENTHA  GRKRRERIHEZ
KRB ESEZ2REFOIFRIAIBRTSIEIRTE - SESRMNEZFEZRG - &
2R EN R RSB EIRIKBRAENE  SEEML BT IBE -

BT TIR RATRATEZRE - RERPEHPREZARZHEERSES - FRAERRR
ANZBRBRRERBREATEAE=TRAIIERBEFSEEER  URATEE—BNL+Z
Rz —REPE -

B T=IR KATESREBLEB L HEERESS -
ESREQKESHMEEBRE (KB A) AERE—-AEL - IEEREAR
KIEEHMEZRAE (HRSEEAN) BE-AXER/EBN—HREHRER - EEN
BUESFREBRABFEESAEETHEAEASZ Y -
RNTRENEREZESE - BIEETEHBE

N
N

F_E BUESHIE

F_ % AR REKEERERE_AUELZBUES BEARSIRESERADZ— -
BUESREBREFRNE - EFRAGFEETIRG - REKEEEISKEES - £
HRBETEBAAR LM EEATZES (SBUES ) AERA - BRUITESR
ERNRFREELY - ASEATAERABEZANEZRE -

ARSI EEERFREAS B ASAEEETFREAS  AERRES—HZE
S BERAUKEBEASBUESHREANE  ARIBRIEBUESHGEARZRS
B2 URAZBBUESHEEAZELN NEESBUESE  BREEEEER
O

AIIEFrREEE R RAEE  EERSKRARART FAE - ERERENES RS
BRAENZA+ZMEAAREMEEEE TN ZHBIEA -
BUSERIFBUSSREBBBASERES ) -



N ol » YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

BUSSZEXER  FREFRBRG - BUMZRE - RBAANKEMEETSEIAE
ZWEEFEEIR - BIKESRSE - PRBRTREBUEERERBEBRESENE - &
HFRDEEPIE -
B TR RRBRIKESZRZEAZEE - B NISRRESTRAEER , BUSSUERER
RAREER - BRESERFHEMN
— - KESFRGEB TR —REFT EXEEAEZEHIHE -
WEBHRIEF =T ANRZ—BE ENELENFIENEE KESITEER
m 5 BEEHEMA B ASEARRRBLZERUBRBETRAZEERE
B -
WRESHENEBGH ISR -

M. BEAZEEATEUEMRRS -

h EXZEREHE  5ENRMHRE -

N BE - BTIRSEEKREMEZAEES
Tt REGRTENZEE - ISR -

N\~ 5% SETEREIEREEZHER

N~ HtEEEREREZEAFIE -

B NIR RATEAEBUES VBELR AR FITREBEZBRANY N - ATERESEH
a8 - ANSIRFIS W BB I E S NATRITS -
RRBRAIEZZME ESTMERA D RMEARIBARATRPAZEN - WHE
maBENTKERR HRBUESFHE-—RESAEAZGEME -
RRTUBREFE - URREFZRAIKEEKBE 2oL RTRIGRESHAEE - &
B BRBIEEBEBRATRZE  DEESMS RETANZA] - WERRERER
RIBERATBEEHFARDEEERTG Z&ERDIKTTA ©

BE=E IMEEMEERE

F_ttR  ARTIESESRRZEBVEIRICERKE  SEEQTRE  FHUE &S
A8 - REEF  HFEBRM - B2 AREEIEMSEEMLEZEES - WHER
FUEREEXELEVER  RERR EXAMZEAIEMEET - WHAER
2 e
MEEMZEERBESTRE  WKFRERXHESERE - BFFEZESKES
REFFRVAGRZ4FABERETEERABES - AEUR -
MEEMZE TR EHERE  CHESTREEE - HARBEZARREREES
ZANE - 8 BiESE - BERA TERERAIBRRHZERESIE -

F_tHIE ARTEEREFRTEES -

it > o



N ol » YOUR TEST
]{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

%Eféé%&ﬁé%ﬁ%%ﬁkéH"thﬁﬁ&*ﬁEﬁ%lﬁ BIRESRZSE - RRBTA
SETZESTRBRIE BFXRSEENE -

F_TIRZ— ARERREHERWEED  BFHNEERBUSSER , ENEEXRER B
21T HBREZIIEAHESERK " RELMARNESEEXEMEEAT
HEBRMEE ZRERITEREE ) ZRENE -

FH)I\WR2Z ARTIEREBELUNEAMRIMIAEREEE  WEURBARENE ; HREE{Q
BEABUY - HREANRHZERTLUNERE - ZBERGIFEER - WE]EAR
TR M A A BNEH B EEE -

F_tHNE REFAPVHERERE - AR BREGIEEZRBREA -

ARSI EEZEARICREATEBFHELERE  LIRCESEENEASEREE
.

BB EEEE T AESENREEEEMBARENNNRLU L - HEBHAFE
MASIAMBAB RN ST EEEBHRBIIEPERRE -

KpEREESR AREHEBUMZREIEE - ERH AT ZHHRITRAERE
HEMEZ - ATHHSEEREXBRPERZIBREREZEETNRASZIRE - KA
TEHENEAMEER  BRERSIE  TERUBUES  ERANETEEZ
PR GETA BBE BT - Wr] EAMIERRF MNARBMESH EEE
ARERER (ED—F—R) SEETmEHER (AQls ) - FHEBEZEEI 2B
MREEN AT EECFARABPRINMNAERBENNBERBULZIEEE - [E
EEARBEMRIIMZMVNE  TMARERESE -

H=T1F KRB HZEEREE 2R - REATEE ZAREBRT - B ESE REE
[EERFEARRE BRATIRBEAEEINEAS - BEASIEMFEEMREAR
RIBROEERR NEE -
BHEESUAEEEENCEIRITES S ARANEARRZBREMNIESE - AEER
AR AN T A28 -

BERESUHBUSENESNRATEMEREE - FETAMNEMBEAERITERE
HABZEREA/AVEZEZNRHNEN  HEFRATREY

\\>;t

FEh BEEZRSRAARRER
F=1t—1% KRB EEEREBFEVER—R BAERSBERLERERAEZ - *$

&
BEAEESH - R7 HBNSES  URHREHNZGEER - REE
HZ - GREANNBEAR  EFFEFKBEALESTTRRRIEHEZ



B YOUR TEST
]{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

KNCIEIEESEEZSHE , HEEZSRHE  FEER - 2SHEHMASE - A
EREMEEITSIR A BRARRTASESSHIWENIE -
E=F+ & EERFESEZEE HEFEMIER BHESEHARZZABNERAEGE -
ERERESEHRPHANZBGRIZEEZEANS - UIBERATNRZZER - FAEMAR
MATR - BENWMARARETEOR  WASREBEMESTHEERRAE -
EERTEMEIE  BRIRESERSHRA -
E=-t=% ARSI ZEIES  HRBESREZF TR —BIRESE 2 H1E - BHRELE -
FEZEHFBUESENE - BUESNERHARBER  BRESEESHEN
MBUESAEHBLEESERENEIRBARE  RALSERI  ESEL
EEEER  UHBARESZESE -
EEGUVEAEE MENIBEZ—F  BRERESHEHAN  WERESEZH
BR—ZEARGRERB /)RR - RAREMSERLYEE A SRR

— §%Xi§$ﬁ}§¥ﬁ‘_§ﬁ%%%§ﬁiﬁﬁiiﬁ £HA -

— - HREBEFZEEZAE REBTZEERBIEIR NKERES =N

U ERE -

EERETPEREXZATBAEBIFSHEAES ZKBABIESE - SER
PNEEBMNREBESREEIE - WER - NMEBF ST - EMsEMEEAL
NEEE  MUGBESEBEASIRN - FRBEERE  BmRFTAGERE -

E=1T0K ANEESEVEASEAEEREREBAREFECHERRSRBIBRZESHE -
REFRBER -

EEEERSHANER IR RLBAERERAEE  REB_THRIEZESEE
A ESEERINER/ESH D UEIALIEEEERE  EASFERBKX
AEERT -

B HE  DRERT  BUEFAARZ -

NERRKESE HIBEETERTAREER  LEDMRELTF  HRERBUSETF
ARBZ -

AIRRGFHRAKEMA - REBRESEREZEASIE ZEFAR - HEZFNRE
wEREETRE - AEARNEZRE -

DR EgEEnEsgs  HEEis REBENAEshRs— » JEXKARTE -
BEEERBRERES ERIRETRE  RAEREER %%%Kﬁa&Z%% :
BALRSEEERIRESE  RHBEZEE -

E=-thiE AR ATER TS SBIRERESEW
— - PEZEEFE-

— - FEMEBERERFFEVERS B¥FEEMEBREMEASHRERBLEETE
ERERE - AEULR -



N ol » YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

KB F R A% IR Z —RER] B IEABRZEHIHIE - RABRZESIHEA
MMz = -

M- KEFRFEF=TARZ—BEENELENFRNENEE KESITEED
mX 5  BEEHHEMA B ASEARRRBLZERUBRBTRZEERE
B -

h S& BTARSEBEREMEZAERS

N BEBANZEWERKRMERE -

t EEVZMEAREGE -

N~ %5 FRTEARREZEEZER -

N HEGRAZBRESIHIFRGEAZEXER BRERRAKEBFA AT MBI Z

r@EMERE - SR MRESZER -
T KEFRZEFTURZ= EMOESAERRERBARRERENRES
DRESHENETEREREZEASIE -
FRIRBRESEIWMSBIRIN  EEFTNSTHR - ESTWESNATIEZTERTE -
RETHEESTHES  EEEBR  NWEUSZIHREERRE - ASHHERE -
FE=1I% RNTBRESE OREMESHERIMVEE ZATEUIAE - XK ERKE
KEZNT - FERIIAEBHER - EZREANTIELE -
ESERANDEENTEE IR T RIJBETRS RESTZLERRELEE -

;

Fheh BSZREIEERBHEEE

il

am

BTtk ESTUERREITEFRBEREEAZIEER ULIUSEBREAEFEZEE
TERE BRATEBZAT RICARA LA TVERRERBRRSREZSEIN -
BRERESTRERL °
RNSH EESERILINENER  SEEHMESE - eEtEES AER!
ESKERE - RIEE ZEISEXRRBRNEMEE T NETEUE ; HE
SEEVZMEABTEES NIER - WEERTFKIEBG ZHEER

HATEBZ2HEE -

RAEBESTRRME -

ESTHMBEES -

ESVEIRGEEE -

M ERES] -

HESHE (BRAEE ) EUZHEABTEES NMIEH - TEERTIBKEZER

'HHH*tH]ElHlll

e

NEHREEHEZEE -



N ol » YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

ESBERA -
HATEEZSER

kg

NERRA R EHEE -
ESVEXRFTFEEE -
BRI -

EMZEZB/UZMEABTEEZ NIER - LEEQTFTKES
HNTEEZSERE -
NREMEE ZRERA -
RANBEMZEZRRME -
e EE S EM KB EE -
RERZ! -
SEHRBEMFEZERERESE - TEARENESHESMARERETZS

nlll'

HEL -

—
EMEIHIII%}MEIIIH

E -
F=ttRz—1% ZIK/\TELHEEEB 7 AERRTE  WHESSEHNGZIEZRBART - MU

HF=1/U% %$E/ \mﬁﬂLJﬁ&% CNEER KR EDXL?%HQZHQ%%?%H%%E%S}??E%D
ESEFLEERNTRETASRE  ESTUERERXBEERIENF IELATHEDR
Eﬁ °
ESENERRATAREABREZER - BRABEREWE - WBIREE
NENEEGZHEUESHERS -

F=tNKR FRIBRESEHRARENTEHXRERZBRZBERTEREREREERE - U
R DMESHERAMKTHMER AT ARREANBEZER -
KRB RESRERERBNERE - BRHESEREZREESE - AREBERRE
BEXEEENE  REO—REFIHRS -

HY+1% ESENEERTERNEMPHESN LD LBEATES - ERAEBHITERFR
EERBEWREATAETEME M - BRER 555 - B - S&5f - AEN
TEMZEEFEERE  UENBEEE TIRFEEAEME -

FNE SEF=ERHBAER
FN+—% &2 ﬂfﬁ&%fﬁﬁ&ﬂ@%%)&EI~5}‘%%%~T {ER ~ LB AT Z =0k
Z REFGBEZEREE  WEE - #EERAZGAER  HERATMEILRER

ZEBRARR -
ENERRAZGIERRIEER - ATRERHERAZERE



N ol » YOUR TEST
,.{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

SN+ 1% HRERRTAEMBEREA - BRETEZEM - LEBEHQS ZEERBFFRT -
ELAERETRER - EES A EaRRIRER - ABLEELEE - TUBEREEZ
BE FERASESRETESHE -

H+=1F APATREUETEREE  SBETHERRE SBSERETER  BERRE
THRTRERBRRS RETNREXRRZER -

55 0+ Y16 AR ERFIEBKELRUAEBERERRRNEEAEZER - BREIDEEZEER © (L
BIRFERAZEEHE  WERASZAEEE -

F—E EEMBE

EN+hF BEMARGBARTIZERRR - ATYRBEERRBHEEES  ESERGMZRE  BE
BITERET -
KRB EREREFFEL (EMERRASURHRFEMHRS - KREEHRA
REQTUBRHE— - —  —FUBRSHESANEERN -
RPTREBUNREMNZEBEPRIERRS FEEARBLTIEMNZRERBETL
18 WETRSAGIE - DIERFRUBEZERRMANEBGNRKZEN - BEHRER
218 -

Ul AN 3 BHREBERMBABZERMERBNMY - XATBEREBERATZIEMH - K15
SEEH AR EIFIREAERAER - WAEBEBARATHINGSE - BEELTIESARN
HBEAN -
ARERE-—AMEZREESA BE—REBES ARESARERITHESEHS
- BREEBNERS ARIINES  BEREREIRRE - URBRERBRFN -
HEBRSAGE  XRTREIR—SBE8F  UEREEREAB T RIUBFRS
wE  AMSEBEEHMmME -
BABRSANNERS AESE - BEIPBEEN AR -

F+t% RNTIEERRERARE 2 BEMRERAEN  REATUBEFEREMAATIAEER
Al - BAIRREANZERFRASFSE - WEEHEXRWE - A aEs it s aE
HEER -
AIEREILEESEANREHE - FIAERBFEERLEIRER - LBReFRE7E -

=t AN S KRB EFREARBE - BIRE SRS ZRENE - WERLERENEEHTURE
BN 2T - FBEMBRES RS ZREBMALFENSAL - WEBA
S EMEEEERHTEN



N ol » YOUR TEST
l{ AND INSPECTION

innovation PARTN ER

F_HE pEREEERE

HFTIE KRB RIKHEIEAS RESRZRE - BF NIFEARTABEZHEEN @ 15
AEEER

PEREZIRBAIRA -

PEREEBAERER (S BEEMEZRFIER ) -

ESFGZER %EZ%%E’E&%HVE

FHEE N

EEFRLEBAHE -
BIREG AN - BEMELE -
N HEHMEEI AHEHMINEEMZEE ZAMN - BEAEFIBE -
t BREZFEXNES @KERIRSEZME  Ml<R%5 S EESE R #75

WEMBMRLLA 2017 - EAMEER - RERAEAS  FIEME Zi2FR KHE
REBURARRE 2 B - SRE R T - EEEERIZES 2

I\~ ESBZEEBER -

- MNEBGRAZERN - B PRZEE - B Z&EE R ZE D B -

T BRESHRBEMNARSIEZFMANBEER -

+— - REIREZEMFBEENATS ARG E 2 ASNAETRI R AR 2 ZFEE R
.

+_— - HAENREZEEEA -

= AR ERLASRBZERIITER REEANBERELSREZER

5HE RIE -

FRH% RATEEREIREAZERASRBHEZZE - BRSNS EASMEEZ AT
REHE - DURFASVAEMN -
FH+—I% ZIS—_rﬁlJﬁ“‘%%A BRELMENR  EERTE -




	第一章 總則
	本公司宜參照本守則相關規定訂定公司本身之公司治理守則，建置有效的公司治理架構，並於公開資訊觀測站揭露之。
	本公司除應確實辦理內部控制制度之自行評估作業外，董事會及管理階層應至少每年檢討各部門自行評估結果及按季檢核稽核單位之稽核報告，審計委員會並應關注及監督之。董事就內部控制制度缺失檢討應定期與內部稽核人員座談，並應作成紀錄，追蹤及落實改善，並提董事會報告。公司宜建立獨立董事、審計委員會與內部稽核主管間之溝通管道與機制，並由審計委員會召集人至股東會報告其與獨立董事成員及內部稽核主管之溝通情形。
	本公司管理階層應重視內部稽核單位與人員，賦予充分權限，促其確實檢查、評估內部控制制度之缺失及衡量營運之效率，以確保該制度得以持續有效實施，並協助董事會及管理階層確實履行其責任，進而落實公司治理制度。
	本公司內部稽核人員之任免、考評、薪資報酬需提報董事會或由稽核主管簽報董事長核定。
	第三條之一    本公司宜依公司規模、業務情況及管理需要，配置適任及適當人數之公司治理人員，並指定公司治理主管一名，為負責公司治理相關事務之最高主管，其應取得律師、會計師執業資格或於證券、金融、期貨相關機構或公開發行公司從事法務、財務、股務或公司治理相關事務單位之主管職務達三年以上。
	前項公司治理相關事務，至少宜包括下列內容：
	第二章 保障股東權益
	第一節 鼓勵股東參與公司治理
	本公司應建立能確保股東對公司重大事項享有充分知悉、參與及決定等權利之公司治理制度。
	本公司之股東會決議內容應符合法令及公司章程規定。
	董事會所召集之股東會，董事長宜親自主持，且宜有董事會過半數董事（含至少一席獨立董事）及審計委員會召集人親自出席，及其他功能性委員會成員至少一人代表出席，並將出席情形記載於股東會議事錄。
	本公司宜避免於股東會提出臨時動議及原議案之修正；其當年度選舉董事者，宜併採候選人提名制。
	本公司宜安排股東就股東會議案逐案進行投票表決，並於股東會召開後當日，將股東同意、反對或棄權之結果輸入公開資訊觀測站。
	股東會議事錄在公司存續期間應永久妥善保存，公司設有網站者宜充分揭露。
	為保障多數股東權益，遇有主席違反議事規則宣布散會之情事者，董事會其他成員宜迅速協助出席股東依法定程序，以出席股東表決權過半數之同意推選一人為主席，繼續開會。
	為平等對待股東，前項各類資訊之發布宜同步以英文揭露之。
	為維護股東權益，落實股東平等對待，公司應訂定內部規範，禁止公司內部人利用市場上未公開資訊買賣有價證券。前項規範包括董事不得於年度財務報告公告前三十日，和每季財務報告公告前十五日之封閉期間交易其股票。
	股東得依公司法第二百四十五條之規定聲請法院選派檢查人，檢查公司業務帳目、財產情形、特定事項、特定交易文件及紀錄。
	本公司之董事會、審計委員會及經理人對於前二項檢查人之查核作業應充分配合，不得有規避、妨礙或拒絕行為。
	本公司發生併購或公開收購事項時，除應依相關法令規定辦理外，應注意併購或公開收購計畫與交易之公平性、合理性等，並注意資訊公開及嗣後公司財務結構之健全性。
	本公司處理前項相關事宜之人員，應注意利益衝突及迴避情事。
	第二節 建立與股東互動機制
	本公司之股東會、董事會決議違反法令或公司章程，或其董事、經理人執行職務時違反法令或公司章程之規定，致股東權益受損者，公司對於股東依法提起訴訟情事，應妥適處理。
	本公司訂定內部作業程序妥善處理前二項事宜，留存書面紀錄備查，並納入內部控制制度控管。
	第三節 公司與關係人間之公司治理關係
	董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可。
	本公司與關係人及其股東間之交易或簽約事項，亦應依照前項原則辦理，並嚴禁利益輸送情事。
	本公司應定期揭露持有股份超過百分之十之股東有關質押、增加或減少公司股份，或發生其他可能引起股份變動之重要事項，俾其他股東進行監督。
	第一項所稱主要股東，係指股權比例達百分之五以上或股權比例占前十名之股東，但公司得依其實際控制公司之持股情形，訂定較低之股份比例。
	第三章 強化董事會職能
	第一節 董事會結構
	本公司之董事會結構，應就公司經營發展規模及其主要股東持股情形，衡酌實務運作需要，決定五人以上之適當董事席次。
	董事會成員組成應考量多元化，除兼任公司經理人之董事不宜逾董事席次三分之一外，並就本身運作、營運型態及發展需求以擬訂適當之多元化方針，宜包括但不限於以下二大面向之標準：
	董事會成員應普遍具備執行職務所必須之知識、技能及素養。為達到公司治理之理想目標，董事會整體應具備之能力如下：
	本公司除經主管機關核准者外，董事間應有超過半數之席次，不得具有配偶或二親等以內之親屬關係。
	董事因故解任，致不足五人者，公司應於最近一次股東會補選之。但董事缺額達章程所定席次三分之一者，公司應自事實發生之日起六十日內，召開股東臨時會補選之。
	本公司董事會之全體董事合計持股比例應符合法令規定，各董事股份轉讓之限制、質權之設定或解除及變動情形均應依相關規定辦理，各項資訊並應充分揭露。
	董事長與總經理或其他相當職級者（最高經理人）不宜由同一人擔任。如董事長與總經理或其他相當職級者（最高經理人）為同一人或互為配偶或一親等親屬時，宜增加獨立董事席次且應有過半數董事不具員工或經理人身分。
	本公司設置功能性委員會者，應明確賦予其職責。
	第二節 獨立董事制度
	獨立董事應具備專業知識，其持股及兼職應予限制，除應依相關法令規定辦理外，不宜同時擔任超過五家上市上櫃公司之董事（含獨立董事）或監察人，且於執行業務範圍內應保持獨立性，不得與公司有直接或間接之利害關係。
	本公司及其集團企業與組織，與他公司及其集團企業與組織，有互相提名另一方之董事、監察人或經理人為獨立董事候選人者，本公司應於受理獨立董事候選人提名時揭露之，並說明該名獨立董事候選人之適任性。如當選為獨立董事者，應揭露其當選權數。
	前項所稱集團企業與組織，其適用範圍及於本公司子公司、直接或間接捐助基金累計超過百分之五十之財團法人及其他具有實質控制能力之機構或法人。
	獨立董事及非獨立董事於任職期間不得轉換其身分。
	獨立董事之專業資格、持股與兼職限制、獨立性之認定、提名方式及其他應遵行事項之辦法等事項，應依證券交易法、公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦法、證券交易所規定辦理。
	本公司應訂董事之酬金，董事之酬金應充分反映個人表現及公司長期經營績效，並應綜合考量公司經營風險。對於獨立董事得酌訂與一般董事不同之合理酬金。
	本公司以章程訂定、以股東會議決或依主管機關之命令另行提列特別盈餘公積者，其順序應於提列法定盈餘公積之後，分配董事酬勞及員工紅利之前，並應於章程訂定特別盈餘公積迴轉併入未分配盈餘時之盈餘分派方法。
	第三節 功能性委員會
	功能性委員會應對董事會負責，並將所提議案交由董事會決議。但審計委員會依證券交易法第14條之4第4項規定行使監察人職權者，不在此限。
	功能性委員會應訂定組織規程，經由董事會決議通過。組織規程之內容應包括委員會之人數、任期、職權事項、議事規則、行使職權時公司應提供之資源等事項。
	審計委員會應由全體獨立董事組成，其人數不得少於三人，其中一人為召集人，且至少一人應具備會計或財務專長。
	審計委員會及其獨立董事成員職權之行使及相關事項，應依證券交易法、公開發行公司審計委員會行使職權辦法、證券交易所規定辦理。
	前項會計主管之代理人應比照會計主管每年持續進修，以強化會計主管代理人專業能力。
	編製財務報告相關會計人員每年亦應進修專業相關課程六小時以上，其進修方式得參加公司內部教育訓練或會計主管進修機構所舉辦專業課程。
	本公司應選擇專業、負責且具獨立性之簽證會計師，定期對公司之財務狀況及內部控制實施查核。公司針對會計師於查核過程中適時發現及揭露之異常或缺失事項，及所提具體改善或防弊意見，應確實檢討改進，並宜建立獨立董事、監察人或審計委員會與簽證會計師之溝通管道或機制，並訂定內部作業程序及納入內部控制制度控管。
	本公司應定期（至少一年一次）參考審計品質指標（AQIs），評估聘任會計師之獨立性及適任性。公司連續七年未更換會計師或其受有處分或有損及獨立性之情事者，應考量有無更換會計師之必要，並就結果提報董事會。
	遇有董事或管理階層依法執行業務涉有訴訟或與股東之間發生糾紛情事者，公司應視狀況委請律師予以協助。
	審計委員會或其獨立董事成員得代表公司委任律師、會計師或其他專業人員就行使職權有關之事項為必要之查核或提供諮詢，其費用由公司負擔之。
	第四節 董事會議事規則及決策程序
	本公司應訂定董事會議事規範；其主要議事內容、作業程序、議事錄應載明事項、公告及其他應遵行事項之辦法，應依公開發行公司董事會議事辦法辦理。
	董事自行迴避事項，應明訂於董事會議事規則。
	董事會之議決事項，如有下列情事之一者，除應於議事錄載明外，並應於董事會之日起次一營業日交易時間開始二小時前，於公開資訊觀測站辦理公告申報：
	董事會進行中得視議案內容通知相關部門非擔任董事之經理人員列席會議，報告目前公司業務概況及答覆董事提問事項。必要時，亦得邀請會計師、律師或其他專業人士列席會議，以協助董事瞭解公司現況，作出適當決議，但討論及表決時應離席。
	董事會議事錄須由會議主席及記錄人員簽名或蓋章，於會後二十日內分送各董事及監察人，董事會簽到簿為議事錄之一部分，並應列入公司重要檔案，在公司存續期間永久妥善保存。
	議事錄之製作、分發及保存，得以電子方式為之。
	公司應將董事會之開會過程全程錄音或錄影存證，並至少保存五年，其保存得以電子方式為之。
	前項保存期限未屆滿前，發生關於董事會相關議決事項之訴訟時，相關錄音或錄影存證資料應續予保存，不適用前項之規定。
	以視訊會議召開董事會者，其會議錄音、錄影資料為議事錄之一部分，應永久保存。
	董事會之決議違反法令、章程或股東會決議，致公司受損害時，經表示異議之董事，有紀錄或書面聲明可證者，免其賠償之責任。
	除前項應提董事會討論事項外，在董事會休會期間，董事會依法令或公司章程規定，授權行使董事會職權者，其授權層級、內容或事項應具體明確，不得概括授權。
	董事會應充分掌握執行進度，並於下次會議進行報告，俾董事會之經營決策得以落實。
	第五節 董事之忠實注意義務與責任
	本公司宜訂定董事會績效評估辦法及程序，每年定期就董事會、功能性委員會及個別董事依自我評量、同儕評鑑、委任外部專業機構或其他適當方式進行績效評估；對董事會績效之評估內容宜包含下列構面，並考量公司需求訂定適合之評估指標：
	對董事成員（自我或同儕）績效之評估內容宜包含下列構面，並考量公司需求適當調整：
	功能性委員會績效之評估內容宜包含下列構面，並考量公司需求適當調整：
	本公司宜將績效評估之結果提報董事會，並運用於個別董事薪資報酬及提名續任之參考。
	董事會成員發現公司有受重大損害之虞時，應依前項規定辦理，並立即向審計委員會或審計委員會之獨立董事成員報告。
	本公司為董事投保責任保險或續保後，應將其責任保險之投保金額、承保範圍及保險費率等重要內容，提最近一次董事會報告。
	第四章 尊重利害關係人權益
	當利害關係人之合法權益受到侵害時，公司應秉誠信原則妥適處理。
	第五章 提升資訊透明度
	第一節 強化資訊揭露
	本公司宜提早於會計年度終了後兩個月內公告並申報年度財務報告，及於規定期限前提早公告並申報第一、二、三季財務報告與各月份營運情形。
	本公司應建立公開資訊之網路申報作業系統，指定專人負責公司資訊之蒐集及揭露工作，並建立發言人制度，以確保可能影響股東及利害關係人決策之資訊，能夠及時允當揭露。
	本公司設有一人以上之代理發言人，且任一代理發言人於發言人未能執行其發言職務時，應能單獨代理發言人對外發言，但應確認代理順序，以免發生混淆情形。
	為落實發言人制度，本公司明訂統一發言程序，並要求管理階層與員工保守財務業務機密，不得擅自任意散布訊息。
	遇有發言人或代理發言人異動時，應即辦理資訊公開。
	前項網站應有專人負責維護，所列資料應詳實正確並即時更新，以避免有誤導之虞。
	第二節 公司治理資訊揭露
	第六章 附則

